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 المؤتمر السنويّ الأول لرعاية وتربية الطفولة المبكرة  تقرير 

 2025يناير   28 – 26  

  

  "أثر نشر ممارسات الجودة على التطبيق في مؤسسات التعليم المبكر"

  

  

نظمت مؤسسة أونر كود لريادة التدريب التعليمي برعاية المدير العام ومستشار الجودة والمدرب 

المعتمد الدكتورة مها نعمان الشوربجي  المؤتمر السنو ي  الأول لرعاية وتربية الطفولة المبكرة 

المبكر" ،  وبحضو التعليم  التطبيق في مؤسسات  الجودة على  ر تحت شعار "أثر نشر ممارسات 

السابق   الوزير  ترست  بحرين  أمناء مؤسسة  البلوش ي رئيس مجلس  بنت محمد  فاطمة  الدكتورة 

 لوزارة التنمية الاجتماعية.  

  

التعليم   التعليمية  ي  مؤسسة أونر كود لريادة ال تدريب  ذات الخبراء الريادين  في مجال  الجودة 

بمملكة البحرين، نظمت المؤتمر تزامنًا مع  إعتماد مجلس الوزراء الموقر بالمملكة  إطار مراجعة 

ورقة   30رياض الأطفال واليوم العالمي   للتعليم. جدير بالذكر أن المؤتمر إشتمل على أكثر من  

،   وفاعلية  ممارسات  المنظمات والقطاعات والجمعيات  المقدمة لها  ي  تميزت بصرامة متنها العلم

 من البحرين وخارجها.   

  

هذا وقد تقدم للمؤتمر الذي لاقًا نجاحا بارزا، في إلتفات المؤسسات وأصحاب القرار، والوزارات  

بالمملكة  ووسائل الإعلام المرئ ي  والمسموع ووسائل التواصل الاجتماعي،  لكونه الأول من  

جاءت نوعه بالمملكة،  بعد أن شاركت دول عدة  فيه،  ففضلاً عن مشاركات من مملكة البحرين ،  

الإمارات العربية المتحدة ،    جمهورية مصر العربية، المملكة الأردنية الهاشمية،   المشاركات من

مملكة الالمملكة العربية السعودية،  دولة الكويت، هذا  وقد مثلت هذه الدول  وزارة التربية والتعليم  ب 

، والجمعيات بالمملكة صة  علاوة على الجامعات الوطنية  والخا  ودولة الكويت،  ، العربية السعودية

ؤسسات ذوي الإعاقة والإحتياجات م ، كما برز دور  ومؤسسات الطفولة المبكرةوالمدارس الخاصة،  

 الخاصة، عبر مشاركة معاهد التربية الخاصة والجمعيات ذات الصلة.  
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 أهداف المؤتمر:   

  

وغيره من أهداف التنمية المستدامة المتعلقة بالطفولة    4.2تحقيق هدف التنمية المستدامة  •

 المبكرة   

تبادل المعرفة حول عوامل التمكين  الرئيسية،  ونتائج البحوث الناشئة،  والممارسات  •

الجيدة ،والابتكارات لوضع سياسات وبرامج رعاية وتربية الطفولة المبكرة عالية الجودة 

 والارتقاء بها .  

 زيادة وتعزيز الشراكة والتضامن الاقليميين من أجل قضية الطفولة المبكرة.  •

 تطوير أنظمة تدريب المعلمين في مجال الطفولة المبكرة.    •

 

حقوق  ومؤسسة   ، الداخلية  ووزارة  الاجتماعية،   التنمية  وزارة  من  العمل  أوراق  برزت  كما 

الدولية  الخاصة  المدارس  وبعض  الأهلية،  ،والجمعيات  الطفل   حقوق  مفوض  عبر  الإنسان، 

ومكاتب   القانون،  وأساتذة  ي،  القانون  ي  والرأ  التشريع  وهيئة  فيها،  الجودة  ي  وأخصائي 

نية، علاوة على استشار ي القطاع الصح ي . كما قدمت إحدى عشرة ورشة الإستشارات القانو 

عمل تدريبية من إختصاص ي  في القيادة والطفولة المبكرة على جانب المؤتمر في اليوم الثالث، 

الحصر:    لا  المثال   سبيل  على  منها  ونذكر  الحضور  من  متميزة  ومشاركة  إقبالاً  لاقت  والتي 

مدرسة الهندية ،  ومدارس الفلاح  ،مدارس الإيمان الخاصة،   وعدد  مدرسة الشيخة حصة، وال

الخاصة والأهلية   ومن أمثلة الورش التي قدمت: " حماية   مؤسسات الطفولة المبكرةمن  ممثلي   

؛ "أساليب " أطفالنا الصغار" الكشف المبكر عن إساءة معاملة الأطفال في مؤسسات التعليم المبكر

وإستراتيجيات التدريس للفئات الخاصة في مرحلة الطفولة المبكرة" للدكتور، "الذكاء الإصطناعيَ  

التربية الخاصة  لفئة  النفس ي لدى الأطفال في مرحلة الطفولة المبكرة   في لتعليم"؛  و"الأمن 

لأونر كود لريادة   رئيس التنفيذيوقد قامت مؤسسة "أون كود" متمثلة في ال   ،والأطفال العاديين"  

،  التدريب ا بتكريم رواد مجال الطفولة في عدة مجالات، تشمل القصة القصيرة،    وذلك    لتعليمي 

السيبرانية،   الحماية  وكذلك  الطفل،  ومبادرات  الأطفال،  وبحوث  والمسرح،  بالمملكة  والإعلام، 

 . ودول المنطقة، كما جرى تكريم مؤسسات الطفولة المبكرة الأقدم بالمملكة

 

%، شملت رصانة  93.3هذا وقد حظي المؤتمر الأول لرعاية وتنمية الطفولة بنسبة رضا بلغت 

والتخطيط.  جودتها، إضافةً إلى كفاءة التنظيم والإدارةمحتوى الأوراق العلمية المقدمة و   

  

  

  

  

  

  

  

 


